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假期出游“账单”来了
看看钱花在哪了？

“五一”假期即将收官，部

分互联网机构公布了假期相关数

据，国内游、出境游全面开花，

“假期经济”火热依旧。

5月5日，微信发布的数据显

示，根据微信支付数据，广州、重

庆、成都三城的消费热度排在前

列，开封清明上河园、杭州灵隐

寺、嘉兴乌镇等热门景区广受欢

迎。同时，中国香港、中国澳门、

泰国、日本、韩国等成为不少人假

期出境游热门目的地。

同样是出游热门目的地，支

付宝当日发布的数据显示，众多

年轻人选择避开大景区“人从

众”模式，前往小众景点。新疆

伊犁、吉林延边、云南迪庆、宁

夏固原、四川甘孜、甘肃天水、

江西景德镇、宁夏中卫、宁夏吴

忠、云南普洱等十地异地支付同

比增幅最大。

人们对国内游热情依旧高

涨，还可以从短视频发表量等得

以印证。假期期间，微信视频号

总发表量同比增长38%，在视频

号直播开播的用户同比增长

39%，在视频号分享旅行日常的

短视频总发表量同比增长59%。

其中，西湖风景名胜区、天安门

广场、外滩、大唐不夜城、北京

路步行街等成为视频号用户的高

频定位地点。

与此同时，入境游市场也进

一步升温，便捷的支付服务，让

来华旅行的外籍人士畅游畅买。

支付宝平台显示，今年“五一”

假期期间，入境宾客绑外卡用支

付宝消费同比增长7倍；用支付

宝做国际游客生意的中国商家数

量，同比增长了4.5倍。 （据新
华社电记者吴雨、张千千）

新华社北京5月5日电 5月2日，河

南大学明伦校区大礼堂发生火灾事故，影

响重大。国务院安委会决定，对该起火灾

事故查处实行挂牌督办，并派出督办组赴

当地督促指导河南省调查组工作，要求科

学严谨尽快查明事故原因，依法依规严肃

追责问责。

国务院安委会：
对河南大学
大礼堂火灾事故
查处挂牌督办

五一假期，南京的美团外卖骑手戚

建忠既忙碌又踏实。“有了职业伤害保

障，跑活安心多了，要不然真不知道受

伤了该找谁。”

2023年12月，戚建忠在送餐途中不

慎摔倒骨折。在美团工作人员帮助下，

他用手机申报了职业伤害保障，约1000

元医药费报销了875元。经伤残鉴定后，

2024年1月底，他又收到了人社部门发

放的41900元一次性伤残补助金。

戚建忠告诉记者，自己当了6年骑

手，收入不错，时间也灵活,但紧张奔忙

中难免有磕碰，家人总担心,“职业伤害

保障好比多了一层‘防护网’。”

戚建忠说的职业伤害保障，是国家为

新就业形态劳动者创设的一种新型工伤

保险。由平台企业缴费，就业人员个人不

缴费。其保障的范围和情形、待遇的标准

和水平，与工伤保险基本保持一致。

截至今年3月末
801.7万人被纳入保障范围

自2022年7月起，新就业形态就业

人员职业伤害保障在北京、上海、江

苏、广东等7省市的美团、饿了么、闪

送、货拉拉、曹操出行等7家平台企业

开展试点。截至2024年 3月末，已有

801.7万人被纳入保障范围。

“职业伤害保障切实维护了新就业

形态就业人员的权益，特别是有效发挥

了重大伤亡事故兜底保障功能。这一制

度也分散了平台企业经营风险，有助于

平台经济规范健康发展。”人力资源社

会保障部工伤保险司司长郑玄波表示。

郑玄波介绍，对新就业形态就业人

员这一新兴群体如何参加社会保险，试

点进行了破题，积累了宝贵经验。下一

步将总结经验，研究扩大实施范围。

记者注意到，国家社会保险公共服

务平台的网站上，设置了专门的职业伤

害保障服务板块，显示正在试运行参保

信息、待遇给付申请受理、职业伤害确

认、待遇发放、办理进度等查询服务。

包括外卖骑手、即时配送员、网约

车司机等在内的新就业形态劳动者，已

有8400万人。

“针对这一群体面临的职业风险

高、劳动强度大、保障水平低等短板问

题，近年来，我们会同相关部门不断完

善制度机制、创新工作方式、强化服务

保障，维护好新就业形态劳动者的合法

权益。”人力资源社会保障部劳动关系

司司长李新旺说。

从八部门联合印发《关于维护新就

业形态劳动者劳动保障权益的指导意

见》，到出台外卖员、网约车司机等重

点群体专项权益保障政策、合理界定企

业劳动保护责任，再到2024年2月发布

《新就业形态劳动者休息和劳动报酬权

益保障指引》《新就业形态劳动者劳动

规则公示指引》和《新就业形态劳动者

权益维护服务指南》……相关部门为新

业态劳动者加快撑起“保护伞”。

“我们指导平台企业及其用工合作

企业与劳动者签订劳动合同、书面协

议，合理确定劳动报酬，科学安排工作

时间，依法依规制定和修订订单分配、

报酬支付等平台劳动规则，建立内部劳

动纠纷化解机制。”李新旺介绍。

针对“超时工作”这一新就业形态

劳动者面临的突出问题，相关指引对企

业科学确定工作量和劳动强度，做出了

具体细化指导，同时将新就业形态劳动

者纳入最低工资保障。在优化参保服务

方面，除个别超大城市外，各地均已畅

通灵活就业人员在就业地参加职工养老

保险的渠道。

全国已有近1000家
联合调解服务组织

劳动者与平台在报酬等方面有争议

怎么办，如何维权？通过加强与人民调

解、司法调解联动，相关部门对劳动报

酬、休息时间、职业伤害等新就业形态

劳动纠纷开展一站式联合调解服务；同

时不断完善在线调解平台建设，优化调

解流程和时限，帮助双方在互谅互让的

基础上自愿达成调解协议。

“当事人还可以申请对调解协议进

行仲裁审查或者司法确认，经过审查或

确认后，可以申请法院强制执行。目

前，全国已有近1000家这样的调解组

织，我们还将持续推进。”李新旺表

示。 （据新华社电记者姜琳、刘巍巍）

“有了职业伤害保障，跑活安心多了”
多部门为新业态劳动者加快撑起“保护伞”

2023年7月以来，民航公安机关

组织开展了依法整治“机闹”维护航空

安全秩序专项行动。日前，公安部公

布了一批典型案例。

2023年11月12日，旅客黄某某、

郭某某与梁某某3人因客舱座椅靠背

调节产生纠纷，继而发展成打架斗殴。

航班落地后，公安机关对黄某某、郭某

某和梁某某三人处以行政拘留和罚款。

2024年3月18日，旅客吴某某醉

酒后乘机并霸占头等舱座位，不听劝

阻，扰乱客舱秩序，造成航班延误。公

安机关对吴某某处以行政拘留10日。

2024年3月1日，旅客潘某某因

未赶上飞机，扬言飞机上有炸弹，导致

航班延误2个多小时。后经法院判

决，判处潘某某拘役5个月，缓刑6个

月。 （据新华社电记者熊丰）

公安部公布依法整治“机闹”典型案例

扬言飞机上有炸弹
旅客被判拘役5个月

据新华社成都5月5日电
（记者田光雨、许仕豪、陈地）
2024年汤姆斯杯暨尤伯杯赛

5日在成都决出冠军。国羽

男、女队均在决赛中战胜印

度尼西亚队，一雪上届赛事

痛失双杯之耻，夺得中国队

历史上第11座汤姆斯杯和第

16座尤伯杯，也是时隔12年

再度包揽汤尤杯。

汤姆斯杯和尤伯杯即世

界男子、女子羽毛球团体锦

标赛，是两年一届的世界最

高水平男、女羽毛球团体

赛。中国队是这项赛事最成

功的队伍之一，但在2022年

汤尤杯上兵败曼谷，女队决

赛惜败韩国队、男队无缘四

强。本次主场作战，目标就

是重夺汤尤杯。

一雪前耻！国羽重夺汤尤杯

5月5日，中国队成员在颁奖仪式上庆祝夺冠。新华社记者江宏景摄


