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南国都市报10月9日讯（记者吴
岳文 /文图）10月 9日，文昌市举行

2024 年度第二批项目集中开工仪

式。34个重大项目集中开工，总投

资54.63亿元。

此次开工产业发展项目 25个，

包括海南自贸港重点园区文昌国

际航天城火箭卫星产业集群-卫星结

构系统制造中心、星际荣耀运载火

箭总装总测复用工厂项目、海南自

贸港美蓝科汽车零部件再制造国际

产业项目、海南菲诺二期-椰子全

产业链智能绿色工厂项目、禄泰水

产种苗繁育及基因选育项目、宁湾

科技石斑鱼海水养殖等项目，总投

资46.24亿元，年度计划投资14.72

亿元。

民生公共服务项目4个，包括文

昌国际航天航空科教城全民健身中心

项目、文昌市文城镇霞洞安置房项

目、文昌市2024年老旧小区改造等

项目，总投资2.17亿元，年度计划投

资1.07亿元。

基础设施项目5个，包括文昌市

迈号现代物流及先进制造产业园项目

（一期）-路网工程、冯家湾现代化渔

业产业园电力设施配套工程等项目，

总投资6.22亿元，年度计划投资1.74

亿元。

重点项目建设是加快推进海南自

贸港建设的重要载体和具体行动，也

是文昌实现高质量发展的重要动力

和强劲支撑。参加此次集中开工项

目的企业代表纷纷表示，将充分利

用好相关政策，把政策“含金量”变

成发展“生产力”，加速推动相关产

业发展升级。

据了解，今年文昌全域航天城建

设步入新台阶，抓项目、促投资意义

更为重大。各园区、各部门、各镇场

要把精力、资源、政策向项目建设倾

斜，为企业发展、项目建设提供优质

的营商环境和全周期、全要素、全流

程、全方位的服务保障，引进和落地

更多牵引性大、带动性强的重大项

目。希望企业发挥自身优势，精心组

织、科学施工，推动项目早日建成投

产、发挥效益。

南国都市报10月9日讯（记者王康
景 通讯员程守满 毛景慧 文/图）10月9

日，定安县2024年四季度重大项目集

中开工仪式举行，本次集中开工项目共

15个，计划总投资19.77亿元，今年计

划投资5.13亿元，涵盖产业发展、基础

设施等领域。

据介绍，本次集中开工的15个项目

中，产业项目10个，计划总投资16.64

亿元，年度计划投资4.61亿元，分别是

海南信达玻璃制品有限公司日用玻璃生

产研发基地项目、海南鸿华装配式建筑

构件生产基地项目、年产60万吨预拌干

粉砂浆项目、酪蛋白衍生产品和烘焙原

料生产基地建设项目、鸿琛加工生产厂

房、海南汇华第三方冷链仓储物流园项

目、海南华电定安62MW人工渠顶分布

式光伏项目、定安县城乡冷链物流一体

化基础设施建设项目、定安县兴安公园

绿地开放共享试点项目、南丽湖顽酷营

地项目。

基础设施项目 5个，计划总投资

3.13亿元，年度计划投资0.52亿元，分

别是定安110kV翰林输变电新建工程、

定安县龙湖镇全域土地综合整治试点项

目、G98环岛高速公路仙沟互通立交改

造工程安置地配套基础设施建设项目

（定海大桥片区）、G98环岛高速公路仙

沟互通立交改造工程安置地配套基础设

施建设项目（上岭村片区）、富文镇2024

年基础设施建设项目。

据悉，为积极落实全年投资目标，

定安将继续深入企业、项目一线开展好

“一对一”上门服务专项行动，加强项

目谋划储备，精心谋划一批高质量、能

落地、有前景的项目。

南国都市报10月9日讯（记者胡丽
齐）10月8日下午，保亭黎族苗族自治

县举行“庆祝新中国成立75周年 加快

推进保亭大保护、大建设、大发展系列

主题新闻发布会——《保亭黎族苗族自

治县教育卫生系统引才实施意见》（以

下简称《实施意见》）解读专场”，就《实

施意见》出台的背景、亮点和主要内容

进行解读。

记者从发布会上获悉，《实施意

见》通过采取双“公告”结合的公告模

式和双“渠道”互补的引才模式，让招

才进入常态化、引才更加系统化。一方

面，以定期发布“招聘公告”和常态化

更新“引才公告”的方式，打造一个完

整的信息发布体系。“引才公告”实行

动态管理和动态更新，让岗位需求更加

公开化、透明化，信息获取更加便利

化、常态化，形成“随需随招（引）、现

需现招（引）”实时引才氛围。另一方

面，通过“公开招聘”和“灵活引才”互补

的方式，结合岗位需求和人才特点，多

管齐下采取社会招聘、校园招聘、工作

调动、退休返聘、猎头招聘等五种引才

方式，进一步拓宽人才引进渠道。

《实施意见》进一步放宽社会招聘

的年龄条件，让想干事创业的人才不再

局限于年龄限制。进一步优化简化校园

招聘程序，解决过去因招聘事前审批流

程繁琐、周期过长而导致吸引人才效率

低、甚至造成人才流失的问题，让教育

卫生领域高效、快捷招到符合岗位需求

的人才。鼓励教育卫生部门采取工作调

动、退休返聘的方式引进人才。通过工

作调动方式从事业单位、国有企业、非

公有制经济组织及社会组织引进一批专

业技术人才。通过退休返聘方式留住一

批“候鸟”人才。鼓励以猎头招聘方式

精准引才，同猎头等专业化服务机构合

作，以市场化方式引进急需紧缺人才。

除了年龄限制的放宽，《实施意

见》还放宽了招聘方式和条件。明确了

取得执业医师资格证书、住院医师规范

化培训合格证书、专科医师规范化培训

合格证书的专业技术人才，其中乡镇卫

生院具有初级及以上职称或者执业（助

理）医师（含乡村全科执业助理医师）的

卫生专业技术人员。招聘方式及程序更

加灵活，可以采取考核招聘。对卫生系

统在今后招才引才工作中提供了便利。

此外，《实施意见》明确了调动条

件，提高调动效率。专业技术人才调入

县卫生事业单位工作的，要求大专及以

上学历，这有助于快速筛选出符合保亭

卫生系统所需人才。对于从国有企业、

非公有制经济组织及社会组织调入的医

生等急需紧缺专业技术人才，明确了50

周岁以下的年龄限制，同时对于高层次

人才，年龄可适当放宽，这为高层次人

才的引进提供了灵活性和可操作性。针

对不同层级的卫生事业单位（县级与乡

镇级），分别设定了相应的专业技术资

格要求，如县级卫生事业单位要求副高

级及以上专业技术资格，乡镇卫生事业

单位要求中级及以上专业技术职务2年

以上。这些具体的资格条件有助于精准

匹配岗位需求与人才能力。进一步优化

我县卫生系统人才配置，促进事业发

展。同时通过明确调动条件和程序，有

助于将更多符合条件的高素质人才引入

卫生事业单位，优化人才结构，提升单

位整体业务水平和服务能力。

南国都市报 10月 9日讯（记者 汪
慧）继2022年、2023年在香港成功发行

中国地方政府首单蓝色债券、首单可持

续发展债券和首单生物多样性主题绿色

债券后，今年海南省政府将第三次在香

港发行离岸人民币地方政府债券。

根据海南省财政厅10月9日发布的

公告，为贯彻落实党中央、国务院关于

海南建设中国特色自由贸易港的重大决

策部署，全力打造新时代中国改革开放

的示范，海南省政府计划于10月择机在

香港簿记建档发行不超过30亿元离岸人

民币地方政府债券，并将在香港联合交

易所挂牌上市，发行期限为3/5/10年

期，其中3年期为可持续发展债券、10

年期为蓝色债券，为国际投资者提供更

多人民币资产配置选择。

本次债券募集资金主要投向医疗、

教育等民生保障项目及海洋保护、水污

染治理等重点领域，并支持文昌国际航

天城等重点项目建设，进一步推动落实

可持续发展战略，加快建设国家生态文

明试验区，助力海南打造新质生产力重

要实践地。

我省将第三次
在港发行离岸人民币地方政府债券

如何有效实现人才双向奔赴？

保亭出台引才新政激活就业创业新动能

文昌34个项目集中开工

总投资54.63亿元
定安15个重大项目集中开工

总投资19.77亿元

文昌34个重大项目集中开工。 定安县2024年四季度重大项目集中开工。


