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南国都市报 5 月 26 日讯 5 月 26

日，2025年省级总林长会议在海口召

开，总结全省2024年度林长制工作，研

究部署下一阶段重点工作。省委书记、

省级总林长冯飞讲话，省长、省级总林

长刘小明主持会议，省委副书记、政法

委书记杨晋柏等省级副总林长参加。

会议传达国家林草局有关文件，研

究部署2024年度国家林长制督查考核反

馈问题整改工作。海口、三亚、五指

山、白沙作经验介绍，乐东、琼海、临

高作表态发言。

会议指出，各级各部门要进一步强

化政治自觉，深入学习贯彻习近平生态

文明思想和习近平总书记在听取海南省

委和省政府工作汇报时的重要讲话精

神，不断增强做好林业保护发展工作的

使命感、责任感、紧迫感，加强统筹协

调，紧紧依托五级林长责任体系，层层

压实责任，推动林长制各项工作任务高

质高效完成。

会议要求，要进一步强化资源保

护，坚持铁腕护绿，加强对海防林、红

树林、公益林、自然保护地等生态敏感

区域的动态监管，加大对非法占用林

地、毁林开荒、乱砍滥伐等违法行为的

打击力度；深入开展“绿美自贸港”大

行动，因地制宜开展植树造林，确保实

现森林覆盖率目标；严格林地用途管

制，构建全方位、立体式的火灾监测网

络和林业有害生物监测预警体系，严密

监测山体滑坡地质灾害，全力守护林区

生态安全与稳定。要进一步深化改革创

新，持续深化集体林权制度改革，优化

调整森林资源合理利用、生态保护补偿

等政策；建立完善生态产品价值实现机

制，统筹推进产业生态化和生态产业

化；全面推进以国家公园为主体的自然

保护地体系建设，深化“水库、钱库、

粮库、碳库”开发和利用研究，加快拓

展“两山”转化路径。要进一步强化支

持保障，加强部门协同联动，加快构建

全方位、多层次的一体化综合监测平

台，高效运用森林资源管理“一张

图”；搭建以生物多样性保护研究为核

心的科研平台，加强科研成果的转化应

用；结合深入贯彻中央八项规定精神学

习教育，全面提升各级林长的党性修

养、纪律意识和工作作风；提升林长制

知晓度和影响力，带动社会力量参与林

业保护发展，全面提升林业治理体系和

治理能力现代化水平。 （沈伟）

2025年省级总林长会议强调

加强统筹协调层层压实责任坚持铁腕护绿
全面提升林业治理体系和治理能力现代化水平

人力资源社会保障部、中央编办等

五部门5月26日发布关于进一步健全就

业公共服务体系的意见，提出20条举

措，构建全国“一张网”，着力打造均

等普惠、功能完备、帮扶精准、基础巩

固、数字赋能的就业公共服务体系。

意见为何出台？有哪些政策创新？

“这是落实党中央、国务院对高质

量充分就业工作决策部署的具体举

措。”人力资源社会保障部就业促进司

二级巡视员黄俊梅表示。

“当前，就业总量压力依然存在。

促进人力资源供需信息匹配是就业公共

服务的基本功能。”黄俊梅说，精准高

效的就业公共服务，能够帮助劳动者和

用人单位降低求职招聘成本，提高对接

匹配效果，缓解结构性矛盾。

瞄准提高服务可及性和均等化、专业

化水平，意见围绕五个方面，明确了新时

代健全就业公共服务体系的实施路径。

围绕“为谁服务”——提出健全均

等普惠的服务机制。具体来说，就是进

一步强化常住地、用工地就业公共服务

责任，相关部门要向城乡劳动者、各类

企业求职招聘就地就近提供免费服务。

围绕“服务什么”——提出完善功能

完备的服务内容。主要是对群众在求职

创业过程中，接触较多的职业介绍、创业

服务、失业登记、就业援助、政策落实等

事项，明确了具体内容和服务要求。

围绕“怎样服务”——提出推行帮

扶精准的服务模式。从服务对象的发现

识别、服务需求的摸排判断、服务内容

的分类组合、服务结果的跟踪问效四个

环节，形成闭环式的就业服务。

围绕“谁来服务”——提出打造基

础巩固的服务格局。一方面，全面提升

市县机构综合服务能力，提供全链条就

业公共服务。另一方面，扎实推进基层

服务网点建设，打造“15分钟”就业服

务圈，提供“家门口”的就业服务。

围绕“服务提效”——提出强化数

字赋能的服务方式。重点是加强大数

据、人工智能等新技术在就业服务领域

的应用，提供更加智能、更加便捷、更

加高效的就业服务。

这些政策如何落实？“下一步我们

将会同相关部门，确保创新事项加快试

点、重点事项加快落地，切实提高就业

公共服务质量。”黄俊梅表示。

黄俊梅介绍，将加紧指导地方制定

省级统一的事项清单，因地制宜落实服

务标准，完善服务内容，同时针对重点群

体推出个性化“就业服务包”，开展分层

分类服务，提高就业服务的实效性。

怎么能让更多劳动者在家门口获得

免费的就业服务？

“我们将强化网点布局，提升就业

服务的可及性。一方面指导市县机构加

强全链条服务，建立联系基层、支持基

层机制；另一方面多措并举健全基层服

务网络，倾力打造‘15分钟’就业服务

圈。”黄俊梅说。

据了解，相关部门未来还将着力加

强就业信息资源库建设，支持“大数

据+铁脚板”模式应用通过打造智能化

服务平台，提高就业服务人员的实操能

力和专业化水平，促进人岗精准、高效

对接。

（新华社北京5月26日电记者姜琳）

构建“一张网”服务更精准
——解析进一步健全就业公共服务体系的意见

2025年5月21日，“千校万企供需对接会”（连云港专场）暨江苏省2025届高校
毕业生就业“百日冲刺”行动在江苏连云港举行。新华社记者毛俊摄

新华社北京5月26日电（记者谢希
瑶）记者26日从商务部获悉，商务部、

国家发展改革委等8部门近日联合印发

《加快数智供应链发展专项行动计划》。

商务部流通发展司负责人介绍，行

动计划聚焦5大重点领域，“一业一策”

加快数智供应链发展。提升农业供应链

组织水平，发展智慧农业，推动农村电

商高质量发展。促进制造业供应链智能

发展，协同打造一批智能工厂和智慧供

应链，实施制造业数字化转型行动方

案，开展人工智能赋能新型工业化专项

行动。增强批发业供应链集成能力，为

上下游客户和产业集群提供原料采购、

仓储物流、产品营销、供应链金融、再

生资源循环利用等综合服务。优化零售

业供应链供给水平，支持零售企业采用

数智技术整合全渠道信息，加快消费端

信息向品牌商、制造商的反馈速度，引

导开展“个性定制+柔性生产”，优化商

品供给水平。推动降低全社会物流成

本，促进物流与产业、贸易、消费融合

发展，推广智能立体仓库、自动导引

车、无人配送车等设施设备，支持贸港

航一体化发展。

这名负责人说，行动计划部署加快

数智供应链发展的10项主要任务。包

括培育数智供应链领军企业；推动供应

链管理服务业数智化转型；加快数智供

应链对外开放合作，支持与跨境电商、

海外仓储物流协同发展；建设数智供应

链控制塔，对供应链活动实现实时洞

察、运行分析和智能响应；创新数智供

应链底层技术，推进数智技术商业化应

用；完善技术服务标准体系，推动一批

契合产业和行业发展需要的标准制修

订；探索推进供应链数据交易，不断强

化企业数据资产属性；保障供应链数据

流动安全，避免信息泄露；建立供应链

协调推进机制；加强数智供应链人才培

育，鼓励建立首席供应链官、首席数据

官制度。

行动计划提出，到2030年，形成可

复制推广的数智供应链建设和发展模

式，在重要产业和关键领域基本建立深

度嵌入、智慧高效、自主可控的数智供

应链体系，培育100家左右全国数智供

应链领军企业。

8部门发文加快数智供应链发展


