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宁夏银川富洋
烧烤店“6·21”特别
重大燃气爆炸事故
涉刑事案件

一审宣判
据新华社银川5月30日

电（记者任玮）30日上午，宁

夏银川市兴庆区人民法院依

法对宁夏银川富洋烧烤店

“6·21”特别重大燃气爆炸

事故涉刑事案件一审公开宣

判。对银川富洋烧烤民族街

店投资人、实际经营者张洪

显和刘国，宁夏龙江清洁能

源有限公司实际控制人崔文

波，宁夏国华检测技术有限

公司法定代表人、股东周志

国等15名被告人，依法以重

大责任事故罪或提供虚假证

明文件罪分别判处六年至一

年不等有期徒刑，禁止其中

3名被告人一定期限内从事

相关职业，并对其中3名罪

责较轻、符合法定条件的一

线员工依法适用缓刑。

一审审理查明，2023年

6月 21日 20时 37分许，银

川市兴庆区富洋烧烤民族街

店发生特别重大燃气爆炸事

故。此次事故是一起因相关

企业违法违规检验、经营，

并配送不符合标准的液化石

油气瓶，烧烤店在使用中违

规操作发生泄漏爆炸等造成

的生产安全责任事故。

一审法院认为，被告人

张洪显等12人在生产、作业

中违反有关燃气安全管理规

定，因而发生特别重大责任

事故，给人民群众生命财产

造成重大损失，情节特别恶

劣，行为均构成重大责任事

故罪；被告人周志国等3人

身为液化石油气检测机构工

作人员，故意提供虚假证明

文件，情节严重，行为均构

成提供虚假证明文件罪。根

据各被告人犯罪的事实、性

质、情节、造成的危害后果

以及在犯罪中所起作用，依

法作出上述判决。

案件审判过程中，法庭

依法保障了各被告人的诉讼

权利。宣判后，崔文波等被

告人当庭表示认罪服判、不

上诉。部分人大代表、政协

委员、群众代表，以及部分

被害人和被告人亲属等旁听

了案件宣判。

重点支持哪些地区？招募
工作如何开展？

“三支一扶”计划，是政府引导鼓

励高校毕业生到基层工作的示范项目，

服务期为2年。与大学生志愿服务西部

计划不同，“三支一扶”是在哪个省报

考，就在哪个省的基层服务。

人力资源社会保障部人力资源流动

管理司负责人介绍，今年招募选拔工作

继续服务国家战略，向脱贫地区、西部

地区、东北地区等倾斜。例如中央财政

支持的西部地区招募名额逐年增加，今

年占比达到55.9%。

此外，今年“三支一扶”计划首次

提出，依托现有对口支援关系，由对口

支援省市积极配合受援地发布招募公

告、组织招募考试，选派优秀高校毕业

生到西藏、新疆服务。

据记者了解，在中央财政招募名额

基础上，部分省份通过地方财政支持，

扩大了招募规模。目前已发布“三支一

扶”计划招募公告的省份中，内蒙古、

河南和广东招募人数均达到3000人。

从报考条件看，大部分省份将年龄

上限设置为30周岁，将毕业年限放宽至

毕业三年内，云南、内蒙古允许四年内毕

业生报名。重庆等地为报考户籍所在服

务岗位的零就业家庭子女、城乡低保家

庭子女、本人残疾的考生开辟绿色通道。

记者注意到，为加快推进高校毕业

生就业，今年多地组织“三支一扶”报

名考试的时间较往年有所提前。截至目

前，贵州、北京、重庆、湖北等11个

省份已完成笔试。除广东、江西等少数

省份根据笔试成绩直接确定招募对象

外，其余省份将于6月中下旬至7月组

织开展面试。

记者从人力资源社会保障部获悉，

按照相关部署要求，各省须确保8月底

前完成招募选拔，9月上旬新招募人员

上岗服务。

基层岗位保障如何？今年
有哪些新变化？

“三支一扶”计划具体包括哪些岗

位？据介绍，毕业生一般安排在乡镇基

层单位服务。各地将择优推荐担任基层

单位团委副书记、河（湖、林）长助理、农

业技术服务站（所）长助理、林场（站）长

助理、基层供销社主任助理等。

那么，到基层服务待遇如
何，有哪些保障？

根据今年“三支一扶”计划实施要

求，各地需按规定及时足额发放工作生

活补贴和一次性安家费，落实参加社会

保险政策和艰苦边远地区津贴。

“三支一扶”人员的工作生活补贴

标准，按照当地乡镇机关或事业单位从

高校毕业生中新聘用人员转正后的工资

水平确定。中央财政按照东部地区每人

每年1.2万元、中部地区2.4万元、西

部地区3万元（西藏、新疆南疆四地州

4万元）和一次性安家费每人3000元

的标准给予补助。相关部门持续鼓励各

地结合实际健全激励机制，提高待遇保

障水平。此外，基层用人单位还会提供

食宿、交通等便利。

除了待遇，今年到基层支教、支

农、支医和帮扶乡村振兴，还有哪些新

变化？

人力资源社会保障部表示，将更加

突出“培训”二字。

2025年中央财政将支持开展“三

支一扶”人员能力提升专项培训8000

人次，以“千万工程”经验、农业绿色

发展、村庄规划、乡情社情、群众工

作、乡村建设治理、产业发展等为培训

重点，全面提升毕业生参与基层治理的

适应性和服务水平。

专业能力培训也是今年一大重点。

各地将把“三支一扶”人员纳入教育、

医疗卫生、水利、农业农村、林草等基

层专业人才培训体系，支持参加继续教

育、学习进修、考察调研等行业性培训

活动。

服务期满能得到哪些政策
支持？

2025年是第四轮“三支一扶”计

划的收官之年。4年来，全国已选派

16.5万名毕业生到基层服务。

不仅鼓励“下得去、留得住”，还

要支持“干得好、流得动”。

人社部门强调，各地应对服务期满

留在基层的人员，在职称评定、进修学

习、人才项目选拔等方面优先支持，对

在基层表现优秀的按规定积极推荐纳入

相关表彰奖励项目。

根据规定，服务期满且考核合格人

员，3年内参加全国硕士研究生招生考

试初试总分加10分，同等条件下优先

录取。2年内在参加机关事业单位考

录（招聘）、各类企业吸纳就业、自主

创业等方面同等享受应届高校毕业生

相关政策。

人力资源社会保障部人力资源流动

管理司负责人表示，毕业生经过两年锻

炼，熟悉基层情况，对群众工作方法有

所掌握，留在基层能很快适应工作。促

进期满人员流动发展的主要政策取向，

是畅通基层服务单位留用渠道，促进更

多“三支一扶”人员扎根基层。

今年“三支一扶”计划要求各地

积极推动机关事业单位定向考录、专

项招聘等支持政策更好落实；落实住

院医师规范化培训、升学深造、学费

补偿和助学贷款代偿等政策；深入挖

掘国有企业、规上企业等优质岗位，

支持基层创新创业，促进期满人员多

渠道就业。

按规定，各地省级以下公务员考

试拿出考录计划的10%左右，定向招

录“三支一扶”计划等服务基层项目

人员。县乡基层事业单位拿出一定数

量岗位，对“三支一扶”服务期满考

核合格的人员进行专项招聘。省市事

业单位公开招聘时，同等条件下优先

聘用“三支一扶”服务期满考核合格

的人员。

针对西部地区引才留才，今年特

别要求西部省份县乡事业单位适当增

加专项招聘岗位数量，用好用足“三

放宽一允许”倾斜政策，按规定优化公

开招聘方式，持续加强跟踪培养，推动

服务期满“三支一扶”人员扎根西部成

长成才。

（据新华社北京5月30日电“新华
视点”记者姜琳、李雄鹰）

如何招募，有何变化？
——解读2025年“三支一扶”计划

为进一步促进高校
毕业生就业，人力资源
社会保障部近日会同有
关部门实施 2025 年
“三支一扶”计划，在全
国招募 34430 名高校
毕业生到基层从事支
教、支农、支医和帮扶乡
村振兴等服务。

截至目前，已有北
京、天津、山西、内蒙古、
黑龙江、安徽、福建、江
西等 15个省份发布了
招募公告。各地有多少
名额？今年招录政策有
何变化？有何待遇保
障？“新华视点”记者采
访了权威部门。

新华社发徐骏作


