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06民生视线

毕业季・就业季
就业加油站
·金牌职业导师教找工

在竞争激烈的求职市场
中，简历是求职者与用人单位
建立连接的首要触点，更是叩
开面试大门的关键钥匙。

对应届毕业生求职者来
说，如何让自己的简历从海量
投递中脱颖而出？海南省金牌
职业导师符春玲认为一份能让
HR停留30秒以上的简历，本
质是精准回答“你是谁、你要什
么、你能为企业创造什么”的结
构化答卷。

“HR平均每份简历的浏览
时间可能不足30秒，能否在短
时间内传递核心价值，直接决
定求职进程。”符春玲强调。

□南国都市报记者韩星

●导师简介：
符春玲，海南省金牌职业

导师。35年职业教育经历，服

务求职者达万人。擅长职业

测评解读、大中专学生职业规

划指导、求职简历优化、面试

技巧训练、职场适应等职业指

导和教学工作。

注意结构完整：
求职意向是“指南针”

“在给大学生求职者做职业指导

的时候，我们经常发现他们的简历中，

没有标明求职意向，只是罗列了自己

的个人信息，让简历成为一份信息清

单。”采访中，符春玲将近期收到的一

份简历当作案例展示，该简历包含职

业形象照、详细教育背景等信息，却没

有标注求职类型+目标岗位+工作地

点，缺少方向的指引，像一封没有地址

的信件。

符春玲建议，大学生求职者应在

简历首行明确标注求职属性，如短期

实习/半年实习 /全职就业等，精准锁

定具体岗位，并注明工作地点偏好，如

“优先海口 /三亚”，方便HR快速锁定

重要信息，提升岗位匹配效率。

提炼优势匹配：
多用数据化的表达

“简历不是经历的堆砌，而是岗位

需求的镜像。”符春玲以信息工程类岗

位举例，此类求职者的简历要突出

“编程技能、项目经验、竞赛成果”等硬

实力。

符春玲说，有些求职者的实习经

验、活动经历很丰富，简历写得特别

满，HR却很难从中提取和岗位匹配的

信息。

“你看这份简历，求职者有多家公

司的客服实习经历，这一栏写得很满，

但你很难一眼看到她在工作中都展现

了哪些和岗位匹配的特质。”符春玲在

职业指导时建议求职者使用“岗位+场

景+成果”的量化表达，比如运营企业

微信客服账号期间，客户反馈良好，没

有人投诉，就可以写成“投诉率为0”；

策划校园短视频大赛，可以将视频的

亮眼数据展现出来，比如单条视频获

赞量、浏览量等等，将抽象的能力变得

可衡量、可信任。

善用排版美学：
彩色简历点亮职场初印象

在排版细节上，符春玲力荐彩色

简历：“现场招聘中 ，一份设计简约的

彩色简历能瞬间抓住HR视线，展现你

的职场态度。”

她建议采用商务简约风模板，避

免word格式导致的排版错乱，“大家

可以在网购平台购买可编辑的模板并

进行个性化修改。一般情况下一页纸

是最好的，若有丰富的项目经历，两页

简历反而能体现厚度，但需注意提炼

关键词，避免冗余。”

特别提醒：
精准锁定关键词让简历更突出

随着 AI 应用越发普遍，招聘也

迎来了AI时代，AI面试、AI筛选简

历逐渐应用于各大企业招聘。面对

当前企业使用AI简历筛选系统的趋

势，符春玲建议求职者在简历中自然

嵌入岗位描述中的高频词，如“人工

智能训练”“数据标注”“直播运营”

等，用“岗位关键词+个人成果”的组

合公式优化表述，如：熟练运用 Py-

thon 完成数据标注（匹配岗位需

求），单月处理图像数据超*万张（量

化成果）。

“简历是职场的第一张名片，不是

越复杂越好，而是越精准对焦越好。”

符春玲表示，当你的简历能让HR看到

“这个人和岗位简直是为彼此量身定

制”，面试邀约自然水到渠成。

海南探索跨区域政校企合作
将和多所川渝高校
签定向人才培养协议

南国都市报6月9日讯（记者易帆）
为贯彻落实海南省委省政府关于人才工

作的战略部署，加快打造“人才荟萃之

岛、技术创新之岛”，海南省住房和城

乡建设厅将于6月10日、12日分别在

四川西华大学、重庆科技大学举办建设

工程定向人才培养政策宣讲活动，并与

多所川渝高校签订定向人才培养协议。

该活动由海南省住房和城乡建设厅牵

头，联合中共海南省委组织部（省委人

才发展局）、海南省人力资源和社会保

障厅（省就业局）共同主办，旨在构建

开放灵活的引才机制，为海南自贸港建

设储备更多专业技术人才。

根据最新政策，参与定向培养计划

的川渝高校建设工程相关专业学生，可

在校期间直接报考海南省二级建造师、

二级造价工程师的见习执业资格证书。

在海南相关企业工作满一定年限并完成

继续教育学时后，可申请转为正式执业

资格。这一创新模式打破了传统资格认

证的时间限制，帮助青年人才缩短职业

成长路径，实现“毕业即上岗，上岗即

持证”，缩短人才成长周期。

海南省住房和城乡建设厅相关负责

人介绍，此次推出的“三地联合培养+

资格认证前置”机制，是海南探索跨区

域政校企合作的重要举措，不仅有助于

优化建设工程行业人才结构，还能促进

琼川渝三地人才资源互通，构建更加开

放的创新创业生态圈。

据了解，本次宣讲活动还将组织海

南省建设工程领域优质企业参与，提供

一批对口岗位，与高校学子进行现场招

聘洽谈，实现人才培养与就业需求精准

对接。参与企业涵盖建筑施工、工程咨

询、房地产开发等多个领域，为川渝学

子提供丰富的职业发展机会。

据悉，此次定向培养计划是海南

“百万人才进海南”行动的深化，未来

将进一步扩大合作高校范围，并优化人

才引进配套政策，确保专业技术人才

“引得来、留得住、用得好”。

如何让简历
脱颖而出？
掌握这些要素，
打造HR一见钟情的“敲门砖”

海口615路公交线路
今起有变化

南国都市报6月9日讯（记者王小
畅）为进一步优化公共交通网络，更好满

足市民往返省科技馆的公交出行需求，6

月10日起，海口公交对 615路公交线路

（长天路公交场站至高铁长流站）进行局

部优化调整。

增加站点：（1）往程，海南科技馆、

文丽村、美德村、时代城、永秀花园、永

和花园；（2）返程，永和花园、永秀花园、

时代城、美德村、同和医院、文丽村、海

南科技馆。

取消站点：往返程，绿地中央文化

城、文毓村、潭三村、长彤南路口、火山泉

休闲农庄、美李村。

市民可关注“海口交投集团”微信公

众 号 或 拨 打 海 口 公 交 客 服 热 线

“66663066”，了解线路运行动态，查询

实时公交和公交拥挤度，提前安排出行。
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海南省金牌职业导师符春玲给大学生求职者做职业指导。记者李昊摄


